CECINEST PAS UN



blometral

Installation interactive réalisée lors d’un workshop avec GRG (Garage).
L'objectif : atteindre le bureau sans se faire détecter par le capteur de
mouvement, sous peine de voir son profil imprime.






_peacntoer

Pour le mois d’'octobre, je me suis prétée a un exercice :
réaliser une illustration chague jour a partir d’un theme impose.

1. gland 21. flocon de neige
7. cerf-volant 272. toile

3. limace 23. papier

4. vichy 24. taches

5. coguelicot 25. rayures

6. anneau 26. OUrs

/. fraise 77/. hache

8. feuille 28. bouton

Q. corde 79. acide

10. creature 30. moustache
1. mouette 31. fantdme
12. écorce

13. bille

14, brosse

15, aquarium

16. éclore

/. sifflet

18. crapaud

19. melon

20. camion



_peacntoer



_dipnapet_moaulaire

Voici pedago, une typographie que jai creee a partir de modules
composes d’éléements abstraits presents a 'ESAAT.
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http://miriame-waroux.com/portfolio_aparte/aparte.html#pedago
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B r 4

_jeu_de _soclete

Création d’un jeu de société inspiré de 'ESAAT
lors d’un workshop.

Le but du jeu : a partird’'un mot commun,

deux personnes doivent reussir a choisir

la méme carte pour enfin &tre en «symbioz.



Fléments dujeu:

- 6 porte-cartes

- 48 illustrations en double

- 96 cartes mots

- la regle du jeu au format A5

- des autocollants



AIX CUIrsSION

—_ page daccuell

Aix’cursion est une application dont le but
est de promouvair la ville d’Aix-en-Provence
a travers la vie et le parcours du peintre Paul Cézanne.


http://miriame-waroux.com/portfolio_aparte/aparte.html#aix

onboarding



_Club_blenaer

Productions réalisées dans le cadre
du club Blender dont je fais partie.



article

Dans le cadre de l'obtention de mon dipldme jai etudie la
oroblématigue suivante : dans guelle mesure

la communication graphigue des mairies participe-t-elle

a la deconstruction ou au renforcement des stereotypes ?


http://miriame-waroux.com/article

article



_concert_gessine

Interprétation graphigue de
Fleur bleue, issue de I'album
Le coeur est un ecureuil fou
par Antonio pour un concert
dessine.


http://miriame-waroux.com/portfolio_aparte/aparte.html#fleur

_POrtraits_1soles

Portraits isoles est une série
de photographies portant
sur la notion de solitude et
d’isolement des individus

au sein d’un environnement
qui leur est pourtant familier.






n des premiers élément qui m‘a interpellée
’ fut la taille et la complexité de I'organi-
@88~ gramme suite a la fusion en 2018 de Lille |,
Lille I et Lille Ill, qui sont trois universités regrou-
pées en une seule entité : « I'Université de Lille ».
Une université pluridisciplinaire qui comporte
beaucoup de composantes (facultés, UFR, écoles,
instituts, départements...), d'étudiants (environ
80 000 étudiants dont 10 000 internationaux de 150
nationalités différentes) et de six campus.

De ce fait, pour que tout fonctionne correctement,
la communication est divisée en plusieurs directions
avec le président Régis Bordet et la directrice de la
communication Géraldine Benjamin. Ma maitre de

brouillon pour stage, Camille Marin, se situe dans le pdle Identité

et création graphique avec Kristin Dubrow en

de la science responsable et cing autres collegues.

moyens pour un travail optimal. Par exemple, plusieurs outils

comme Rocket, Asana ou Zimbra sont la pour faciliter le travail
via la communication et I'organisation des projets, avec un serveur
commun pour I'emplacement de tous les projets et des éléments
importants comme les retours, logos, chartes, etc.

' | est aussi important de souligner la mise en place de plusieurs

De plus, tout le matériel nécessaire comme les stylos, le papier et
les licences pour les logiciels sont fournis. Sachant que j'ai aussi pu
participer a une formation de deux jours sur I'Intelligence Artificielle, ce

qui a pu me permettre de mieux me développer au sein de mon stage.

Il'y a aussi des événements organisés comme le mois des personnels
(un ensemble d'ateliers possibles sur différents campus sur inscription
au préalable) ou la journée sportive (journée avec des activités
« festives » qui peuvent mener a des récompenses) qui permettent de
faire le lien entre les différents campus et I'ensemble du personnel.

une grande ampleur

de bonnes initiatives

_rapport_ae stage

Pendant ce stage, je n'ai pas eu |'occasion d'avoir des réunions ou
je présentais mon projet a mes collaboratrices. Cependant, on m'a
expliqué le principe et j'ai déja eu des réunions avec Camille et
Kristin ou al'extérieur dusiége (cité scientifique) avec deux chercheuses
et une chargée de communication-médiation scientifique. Ce quim’a
permis de voir la grandeur de certains campus mais aussi de faire des
rencontres.

J'ai pu assister a une pléiade, une sorte de réunion mensuelle dont
le but est d'aborder les ambitions actuelles de I'Université de Lille,
les nouveautés ainsi que la présentation de certains projets ou
acteurs extérieurs a |'Université de Lille. Le tout avec une vingtaine de
participants , ce qui m‘a permis d'en savoir plus sur certains projets ou
collaborations futures.

aussi trouvé ce stage enrichissant au niveau du graphisme, avec
les différentes contraintes & respecter comme la charte graphique
de l'université de Lille, dont j'ai beaucoup aimé les différentes
déclinaisons possibles avec la gamme de couleur, la grille et le logo
en lui méme qui pouvait s'adapter selon les différents supports, mais
aussi la charte graphique de la communication gouvernementale en
France et des Sciences Infusent.
Ces trois chartes ont chacunes leurs spécificités que j'ai di apprendre
a faire cohabiter pour certains projets, ce qui a été un bon exercice
pour me familiariser avec la mise en page. Par conséquent, j'ai aussi

apprist a mieux maitriser Adobe Indesign (que j'avais tendance a
sous-estimer) avec des raccourcis claviers et de nouvelles méthodes
pour la facilitation de I'exportation, de la mise en page, etc...

eee, cla fait maintenant un peu plus d'un mois que
l j'ai terminé mon stage au siege de I'Université
'ese® de Lille. Sachant que je travaillais principalement
pour la valorisation de la recherche en collaboration
avec « Les Sciences Infusent », qui est un programme
de médiation scientifique porté par la direction de la
valorisation de la recherche. Le but étant de montrer
I'impact des recherches sur I'humain pour la société
en développant une démarche de co-construction.
Le stage est globalement trés enrichissant et a su me
surprendre sur de nombreux points.

Durant ce stage, j'ai sum‘intégrer au sein de |'équipe (principalement
féminine). Méme si pour l'instant je n'ai fait que collaborer avec
Camille, car mes projets portent sur la valorisation de la recherche
avec Les Sciences Infusent contrairement a la majorité de mes
collegues qui travaillent sur d'autres champs de communication.

Sachant qu'il y a plusieurs projets qui se font simultanément, avec
des durées, des acteurs et des complications propres a chacun.

A titre d'exemple, je travaillais a distance avec Les Sciences Infusent,
par conséquent il y a eu quelques quiproquos qui ont été réglés par
la suite, lors d'appels en visioconférence.

Responsable :  Equipe : Oriane Pavillet
Kristin Dubrow  Véronique Bavay (apprentie)
Camille Marin
Delphine Wilde Katell Rimasson
Romy Warembourg Miriame Waroux
(stagiaires)
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Pour conclure, ces trois mois de stage ont pu me faire grandement évoluer
et m’ont fourni une expérience dans laquelle j'ai pu mieux comprendre le
fonctionnement d'une grande structure universitaire comme 'Université de
Lille. Mais aussi la complexité des projets de valorisation de la recherche et
I'mportance, la nécessité de celle-ci auprés du grand public.

La communication limpide entre les différents actrices et acteurs étant aussi
un pilier pour une ambiance plus saine et une meilleure qualité de travail.

Malgré un manque de création graphique originale sur certains projets, j'ai
pu développer mes compétences en mise en page, apprendre a travailler

avec différentes chartes graphiques et outils collaboratifs et étre davantage
autonome, tout en collaborant avec mes partenaires tout au long du
processus créatif.

Je pense que cette expérience, qui est une premiére pour Moi, ne sera pas
la demiére et m'a permis de mieux appréhender le domaine du design
graphique et le milieu du travail en général.

Carnet a spirale realisé
a la suite d’un stage de trois
mois a I'Universiteé de Lille.



_Le Farpaing

recherches

Affiche que nous avons produite en risographie
pour Le Parpaing, suite a une visite de leurs

locaux et grace a des photographies prises
sur place.



* Lanotre est en haut a gauche



~_MICro_eaqition

Affiche A3 recto verso accompagnee d‘autocollants pour une micro-edition
a l'attention des enfants. Le but : trouver les animaux qui sont caches sur la carte.



_aragonites

Série d'affiches promotionnelles pour une grotte
d’aragonites a saint-Nazaire-de-Ladarez.




_retrospective

Retour et conclusion sur Fannée 2024
a travers une serie de photos.




_retrospectiv




